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إستراتيجية التأمينات الاجتماعية | لكل جيل في كل خطوة

مقدمة
في ظـــل التغيرات المتســـارعة التي يشـــهدها المجتمع الســـعودي على مختلف 
المســـتويات، أطلقت التأمينات الاجتماعية إستراتيجيتها اســـتشرافًًا لمتطلبات 
المرحلـــة، وحرصًًـــا على تطوير منظومـــة الحماية التأمينية؛ لتكون أكثر شـــموالًا 
واســـتدامة ومواءمةًً مع تطلعـــات الأفـــراد واحتياجات الاقتصـــاد الوطني، بما 

يدعم الاستقرار الاجتماعي والاقتصادي.
ـــا مـــن ذلك، ترســـخ التأمينـــات الاجتماعيـــة حضورها بوصفهـــا شريكًًا  وانطلاق�
أساســـيا للفرد في مختلـــف مراحل حياته، عبر منظومة تأمينيـــة متكاملة تواكب 

تحولات المجتمع، وتدعم الأجيال في كل خطوة من مسيرتهم. 
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 (GOSI) عن إستراتيجية التأمينات الاجتماعية 

تـــأتي إستراتيجيـــة التأمينـــات الاجتماعيـــة امتـــدادًًا للـــدور 
الـــوطني الـــذي تؤديه المؤسســـة في حماية الدخـــل وتعزيز 
الاســـتقرار الاجتماعـــي والاقتصـــادي؛ مرتكـــزة على تطويـــر 
منظومـــة تأمينيـــة شـــاملة تغطـــي مراحـــل حيـــاة الفـــرد 
المختلفـــة، مـــن خلال تقديـــم منتجات وخدمـــات مبتكرة 
تدعم جودة الحياة وتلبّيي احتياجـات المجتمــع المتجـــددة.
ـــا من هـــذا التوجه، تهـــدف الإستراتيجيـــة إلى تعزيز  وانطلاق�
الاســـتدامة الماليـــة، ورفـــع كفـــاءة الأداء، والارتقـــاء بتجربة 
المـــشتركين والمســـتفيدين وأصحـــاب العمـــل، بمـــا يعـــزز 
الاســـتقرار ويدعم الإنتاجية، ويســـهم في ترســـيخ أسس نمو 

اقتصادي متوازن ومستدام.
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 لماذا أطلقت التأمينات الاجتماعية
إستراتيجتهــــــــــــا؟

تعزيز الشمول التأميني وتوسيع نطاق التغطية

تعزيز الاستقرار المالي للأفراد

رفع الإنتاجية من خلال استمرارية المشاركة في سوق العمل

تعزيز الاستدامة المالية وكفاءة المنظومة التأمينية

وذلـــك من خلال التوســـع نحـــو شرائح أكبر من القـــوى العاملـــة، لضمان وصول 
الحمايـــة التأمينيـــة إلى مختلـــف الفئـــات، وتعزيـــز الأمـــان الوظيفـــي والاجتماعي، 
وترســـيخ دور التأمينات الاجتماعيـــة في حماية العاملين، لا ســـيما في بيئات العمل 

ذات المخاطر المرتفعة.

وذلـــك مـــن خلال تطويـــر حلـــول متكاملـــة تدعم جـــودة الحيـــاة بعـــد التقاعد، 
ـــن الأفـــراد من الحفاظ على مســـتوى معيشي ملائم عبر منتجـــات تقاعدية  وتمّكّ
وحلـــول ماليـــة، إلى جانـــب تعزيز ثقافـــة الادخـــار والتخطيط المالي بما يســـهم في 

بناء أمن مالي مستدام عبر مختلف مراحل الحياة.

تطويـــر برامج إعادة التأهيـــل والتمكين للمنقطعين عن العمـــل والمصابين، ورفع 
مســـتوى جاهزيتهم للعودة إلى ســـوق العمل،  إلى جانب الاســـتفادة من خبرات 
المتقاعديـــن وطاقاتهـــم عبر إعادة دمجهم في ســـوق العمل، بما يســـهم في خلق 
قيمـــة مضافة مـــن خلال نقل الـــخبرات والمعرفة، ويدعم اســـتمرارية العطاء في 

الاقتصاد والمجتمع.

تعكـــس الاســـتدامة الماليـــة فرصـــة لتعزيز كفـــاءة الأنظمـــة التقاعديـــة وضمان 
اســـتمراريتها على المـــدى الطويـــل، مـــن خلال تـــبني نمـــاذج أكثر مرونـــة وتوازنًاً. 
ويســـهم ذلـــك في تعزيز الثقـــة بالمنظومـــة، ورفع قدرتهـــا على الوفـــاء بالتزاماتها 

تجاه الأجيال الحالية والمستقبلية.
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 التأمينات الاجتماعية
لكل جيل في كل خطوة
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توفير نظـــام تقاعدي مســـتدام لحماية الدخل 
بعد نهاية الخدمة

ترتكـــز التأمينـــات الاجتماعيـــة على تطوير منظومـــة تقاعدية 
مســـتدامة، توفر دخلًاً آمنًًا بعد نهايـــة الخدمة، بالإضافة إلى 
تعزيز الشـــمول التأميني وتوســـعة نطـــاق التغطية من خلال 
نظـــام متعـــدد المحـــاور يســـتوعب مختلـــف الشرائـــح؛ إلى 
جانـــب تقديم مزايا وخدمات مســـاندة تســـهم في التخفيف 

من أعباء المعيشة خلال مرحلة ما بعد العمل.

أثرها على حياة المتقاعدين وأسرهم
دعـــم الاســـتقرار المعيشي بعـــد التقاعد، وتعزيز الاســـتقلال 
المـــالي، وتخفيـــف الأعبـــاء اليومية عـــن الأسرة، بمـــا يضمن 
دخالًا يمكـــن الاعتمـــاد عليه على المدى الطويـــل، ويرفع من 
جودة الحيـــاة خلال هذه المرحلة، وســـيتم تنفيذ ذلك من 

خلال عددٍٍ من المبادرات والبرامج.

التقاعد
المحور الأول 
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تعزيز الثقافة الماليـــة وتقديم منتجات ادخارية 
تدعم الاستقرار المالي للأفراد

ترتكـــز التأمينـــات الاجتماعيـــة على تمـــكين الأفراد مـــن بناء 
اســـتقرار مـــالي مســـتدام يواكـــب احتياجاتهـــم في مختلـــف 
مراحـــل الحياة وصـــوالًا إلى التقاعد، مـــن خلال توفير حلول 
ادخاريـــة مرنة ومناســـبة لمختلف الشرائـــح، إلى جانب تعزيز 

الوعي المالي وتشجيع التخطيط المبكر للمستقبل.

أثرها على حياة الأفراد وأسرهم
رفـــع كفـــاءة الأفـــراد في إدارة مواردهـــم الماليـــة، وتخفيف 
الضغـــوط المعيشـــية، ودعم تحقيـــق الأهـــداف المالية بما 
يعـــزز جـــودة الحياة، ويرســـخ الاســـتقرار المـــالي على المدى 
البعيـــد، عبر تعزيـــز الوعـــي المالي مـــن خلال برامـــج الثقافة 

المالية بالإضافة إلى طرح منتجات ادخارية وحلول مالية.

الادخار
المحور الثاني
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تطوير منظومة السلامة والصحة المهنية
ترتكـــز التأمينـــات الاجتماعيـــة على تعزيـــز الوعـــي الصحـــي 
الوقـــائي للمـــشتركين، وتطويـــر منظومة متكاملـــة للسلامة 
والصحـــة المهنيـــة بمـــا يســـهم في الحـــد مـــن الإصابـــات 
والمخاطـــر المرتبطة ببيئات العمل، كما تعمل على تســـهيل 
الوصـــول إلى خدمـــات الـــعلاج وإعـــادة التأهيـــل وتمـــكين 
العـــودة الآمنـــة إلى العمـــل - بـــإذن الله -، إلى جانـــب تطوير 
منفعة الأمومـــة بما يدعم اســـتقرار الأم العاملة خلال فترة 
رعايـــة مولودهـــا، وتوفير مبـــادرات وبرامج تدعم اســـتدامة 
يعـــزز  بمـــا  والمتقاعديـــن،  للمـــشتركين  الصحيـــة  الحيـــاة 

استدامة العافية وجودة الحياة.

أثرها على حياة الأفراد وأسرهم
تعزيـــز الوعي الصحي والوقائي للمشتركين، ودعم الاســـتقرار 
المعيشي خلال فترات الـــعلاج أو التعافي من إصابات العمل، 
ودعـــم الأم العاملـــة خلال فترة الأمومـــة، وتمكينهـــم من 
اســـتعادة قدرتهم على العمل والحيـــاة الطبيعية، بما يدعم 

جودة حياتهم.

الصحة
المحور الثالث
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دعـــم الاســـتقرار المـــهني والدخل المســـتدام 
خلال سنوات العمــــــــــل

ترتكـــز التأمينـــات الاجتماعية على دعـــم اســـتقرار الأفراد في 
ســـوق العمل، والحد من آثـــار التعطل المؤقـــت، من خلال 
تعزيز برامـــج الحماية أثناء فقدان العمـــل مثل نظام التأمين 
ضـــد التعطـــل عـــن العمـــل “ســـاند”، بالإضافـــة إلى تمكين 
أوســـع للمســـتفيدين من منافع التأمينـــات الاجتماعية من 

الاستمرار في سوق العمل.

أثرهــــــــا على حيــــــــاة المشتركــــــــــين خـــــــلال
مسيرتهم المهنية

دعم الاســـتقرار الوظيفي للمشتركين، وتسريـــع عودتهم إلى 
ســـوق العمل عند التعطـــل المؤقـــت، بما يعزز اســـتمرارية 

المسار المهني ويرتقي بجودة حياتهم.

المسار الوظيفي
المحور الرابع
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تعظيم العوائد الاســـتثمارية بما يعزز اســـتدامة 
الصناديق التقاعدية

تنتهـــج التأمينـــات الاجتماعية نهجًًا اســـتثماريًاً مرنًاً ومحكمًًا 
ـــز على تعظيـــم العوائـــد الاســـتثمارية ودعم الاســـتدامة  ير�ك
المالية، من خلال إدارة فاعلـــة للأصول، وتبينّي إستراتيجيات 
اســـتثمارية متوازنة تسهم في اســـتدامة الصناديق التقاعدية 

ويرسخ استمرارية الحماية التأمينية عبر الأجيال.

كمـــا تعمل على تمكين الشركات التابعة عبر بناء إستراتيجيات 
ترتقي بكفاءة التشغيل وتدعم النمو والاستدامة.

أثرها على المنظومة المالية
تعزيز الاســـتدامة الماليـــة على المدى الطويـــل، ورفع كفاءة 
توظيـــف المـــوارد، بما يضمـــن منظومة مالية قويـــة وقادرة 

على التكّيّف والاستمرار عبر الأجيال.

القيمة الاقتصادية
المحور الخامس
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الخاتمة
تمثـــل إستراتيجيـــة التأمينـــات الاجتماعيـــة التزامًًا حقيقي�ـــا تجاه كل فـــرد يعمل في هذا 
الوطن، وتجســـد رؤية واضحة نحو ترســـيخ منظومة حمايـــة تأمينية أكثر كفاءة ومرونة 
ز دور التأمينات الاجتماعية كشريك موثـــوق للفرد في مختلف مراحل  ، بما يعـــّزّ وشـــموالًا

حياته، يدعم استقراره المالي والاجتماعي في كافة مراحل حياته.

وتنطلـــق الإستراتيجيـــة مـــن إيمان راســـخ بـــأن التـــأمين الاجتماعـــي اســـتثمار في الفرد، 
واســـتقراره، ومســـتقبل أسرتـــه، وازدهار مجتمعـــه، وأن بنـــاء منظومة حمايـــة تأمينية 
متقدمـــة يتطلب تكامالًا بين الحماية والتمكين، وبين الاســـتدامة المالية وجودة الحياة. 
ومن هذا المنطلق، تشـــّكّل محاورها الخمســـة: )التقاعد، والصحة، والمسار الوظيفي، 
والادخـــار، والقيمـــة الاقتصاديـــة( منظومـــة متكاملـــة تعكـــس احتياجـــات المجتمـــع، 

وتستجيب لتطلعاته نحو مستقبل أكثر استقرارًًا وازدهارًًا.

وتواصـــل التأمينـــات الاجتماعية أداء دورها بروح المســـؤولية والتطوير المســـتمر، من 
خلال تـــبنّيي الابتـــكار، وتعزيـــز التكامـــل، وتمـــكين القدرات المؤسســـية، وتوســـيع نطاق 
الشراكات؛ لتقديـــم تجربـــة تأمينية ترتقي بجـــودة الحياة، وتدعم الاســـتقرار على المدى 

الطويل، وتُُسهم في بناء منظومة تأمينية أكثر قوة ومرونة واستدامة.
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 كيــــف يمكــــن الاسـتــــــــزادة من
 إستراتيجية التأمينات الاجتماعية؟

امسح للوصول للموقع

من هم المستفيدون 
من إستراتيجيــــــــــــــة 
التأمينات الاجتماعية؟ 

جميع أفراد المجتمع من المواطنين والمقيمين
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